
様式第８号 

業務の実施方針 

 

１．原稿人事評価制度の調査・分析と課題解決 

 

２．新人事評価制度の設計、構築 

 

３．人事評価システム（クラウド型）の構築と運用支援 

 

※１ 小松市民病院人事評価制度構築支援業務仕様書の「７．業務内容」に記載している各

業務内容に係る実施方針について、それぞれ詳細に記載すること。 

※２ 各業務内容については、適宜枠を広げ記載すること。 


